校园招募令
[bookmark: _GoBack]为进一步优化学校管理，促进学校高品质发展，现面向全校教师招聘3名管理工作人员，有关事项公告如下：
一、招聘岗位
招生办公室负责人1名、北校区融媒体中心负责人1名、北校区图书馆负责人1名。
二、岗位条件
    （一）招生办公室负责人
1.品行端正，身体健康，具有高度的工作热情和吃苦耐劳的品质；
2.参与过招生工作，对招生工作有思考、招生政策有了解；
3.具有一定的组织协调能力，能够带领团队有序开展招生工作；
4.具有一定的语言表达能力，能够和学生、家长、媒体有效沟通；
5.善于收集各种招生信息并作出初步研判。
    （二）北校区融媒体中心负责人
1.品行端正，身体健康，具有高度的责任意识和在北校区工作的意愿；
2.具有一定的组织协调和宣传策划能力，能够统筹安排融媒体中心的使用； 
3.热爱融媒体工作，对各种多媒体设备有一定的了解；
4.热爱学生工作，能够指导传媒社等学生社团。
    （三）北校区图书馆负责人
1.品行端正，身体健康，具有高度的责任意识和在北校区工作的意愿；
2.政治素质过硬，能够有效落实图书管理的意识形态等要求；
3.具有一定的组织协调能力，能够安排好图书馆日常借阅、采购等工作；
4.热爱阅读，能够带领学生开展“好书进班级”“读书分享”等主题阅读活动。
三、岗位待遇
    以上岗位均为兼职。学校将根据岗位兼职情况，经领导办公会商议，给予适当工作补贴。
四、报名方式
    （一）报名办法：在校园网“工作告知”栏下载报名表，发至办公室许迅（65066）处。
    （二）报名时间：2022年10月8日-10月15日17：00
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